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Custonaci lì, 30/05/2024

All’Albo on line

Al Sito web:

Sezione progetti PNRR

Sez. Amministrazione trasparente

Agli atti

All’interessata

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30

dicembre  2020,  n.  178.  Decreto  del  Ministro  dell’istruzione 11  agosto  2022,  n.  222,  articolo  2  –  “Azioni  di 

coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR.

Cod. Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-4926; CUP: I44D22001480006.Cod. Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-4926; CUP: I44D22001480006.

Oggetto: decreto per il  conferimento di incarico per  figura di supporto per la gestione delle 

iscrizioni  sulla  piattaforma  Scuola  Futura  relativa  al  progetto  PNRR  “Animatore 

digitale: formazione del personale interno”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedi-

mento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme ge-

nerali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbli-

che» e, in particolare, l’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in mate-

ria di pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di 

progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 
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VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle 

deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 feb-

braio 2003, n. 30»;

VISTO il  decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute 

e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della discipli-

na riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza 

e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni 

in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'arti-

colo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organi-

ca dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a nor-

ma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla 

legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ri-

presa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative 

e  di  accelerazione e  snellimento delle  procedure» e,  in  particolare,  l’art,  41, 

comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla 

Legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento 

della  capacità  amministrativa  delle  pubbliche  amministrazioni  funzionale 

all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficien-

za della giustiziai» e, in particolare, l’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la preven-

zione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla leg-

ge 15 luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energe-

tiche nazionali, produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché 

in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, 

comma 5;
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VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in ma-

teria di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, 

dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6;

VISTO il  decreto-legge  24  febbraio  2023,  n.  13,  recante  «Disposizioni  urgenti  per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano na-

zionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attua-

zione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento genera-

le sulla protezione dei dati);

VISTO il  Regolamento  (UE)  2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio 

dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ri-

presa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 

2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli 

indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripre-

sa e della resilienza»;

VISTO il D.M. 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 del Ministro dell’istruzione – Azioni 

di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimen-

to 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il  

personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;

VISTA la nota 91698 del 31 ottobre 2022, trasmissione codice unico di progetto;

VISTA la nota prot. 24917 del 27 febbraio 2023 di autorizzazione per l’attuazione del 

progetto;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissio-

ne europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della fun-

zione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre

2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finan-

ziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata ap-

posizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni gene-

rali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» ed il Decreto 

Assessoriale della Regione Sicilia 28.12.2018 n. 7753, concernente “Istruzioni 

generali gestione amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni or-

dine e grado operanti nel territorio regione siciliana.”;
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che 

definisce le modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di 

attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato 

nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari 

per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, re-

cante  «Procedure  relative  alla  gestione  finanziaria  delle  risorse  previste 

nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 

2020, n. 178»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri  – Dipartimento della 

funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicem-

bre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzio-

ne e ricerca periodo 2019-2021,  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del 

Comparto  Scuola  del  29 novembre 2007 e  il  Contratto  Collettivo Nazionale 

(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 

febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, am-

missibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendicontate a costi 

reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei program-

mi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 no-

vembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale 

e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 

24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione 

n. 3 del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizza-

zione dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessi-

bile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815 

del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esper-

to e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazio-

nale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche 

per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della 

Ragioneria Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Na-
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zionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge 

n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dall’Istituto in data 9/02/2024 con delibe-

ra n. 89;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 82 del 13/12/2023 e successive modificazio-

ni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 

2022-2025, aggiornamento 2023/24;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n. 89 del 9/02/2024 di approvazione del pro-

gramma annuale dell’esercizio finanziario 2024; 

RICHIAMATO il decreto di assunzione a bilancio  prot. n. 9093 del 22/12/2022;

VISTO il D.Lgs.  36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP - responsabile 

unico del progetto negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto PNRR “Animatore digitale: formazione del 

personale interno” di avvalersi di figura di supporto per la gestione delle iscri-

zioni sulla piattaforma Scuola Futura;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli in-

carichi  individuali,  adottato  con  delibera  del  Consiglio  d’Istituto  n.  101  del 

25/023/2024;

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 5359/U del 16/05/2024, pubblicato dall’Istituzione 

Scolastica in data 16/05/2024;

VISTO in particolare, l’art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale «La domanda do-

vrà essere redatta utilizzando gli allegati “Allegato A”: domanda di partecipa-

zione alla selezione; “Allegato B”: scheda di valutazione dei titoli; “Allegato 

C”: autodichiarazione dei titoli e delle esperienze resa ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. 445/2000; “Allegato D”: consenso al trattamento dei dati personali; 

“Allegato E”: dichiarazione di insussistenza cause ostative; e potrà essere invia-

ta: all’indirizzo PEC della Scuola: tpic80900q@pec.istruzione.it, firmata digital-

mente; consegnata a mano, in busta chiusa e sigillata sui lembi, presso gli uffici 

di segreteria siti nella via Ugo Foscolo - 91015 Custonaci (TP); corredata da 

curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali ri-

chiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e, per personale ester-

no all’Amministrazione, corredata da copia di documento di identità in corso di 

validità. Ciascun documento dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l’esclusione. … La consegna dovrà avvenire, pena esclusione, 

entro e non oltre le ore 12:00 del 24/05/2024; non si terrà conto delle domande 

pervenute oltre il termine di cui sopra»;

CONSIDERATO che alla data del 24/05/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione 

delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 1 (una) candidatura da parte 

del personale interno all’Istituzione; 
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CONSIDERATO  che si è proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei 

criteri di selezione di cui all’art. 3 dell’Avviso; 

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 29/05/2024, acquisito con prot. n. 5869 

del 29/05/2024, che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei, sottoscrit-

to dalla Commissione incaricata con Decreto prot. n. 5819, del 29/05/2024;

CONSIDERATO che la graduatoria prot. 5871 del 29/05/2024 stilata dalla commissione per la va-

lutazione delle candidature pervenute è stata affissa all’Albo di questa Istituzio-

ne in data 29/05/2024, n. di registrazione 117, e, secondo quanto previsto all’art. 

7 dell’avviso “nell’eventuale presenza di una sola candidatura, presentata nei 

termini  e  con  le  modalità  previste,  si  procederà  all’immediato  conferimento 

dell’incarico”;

CONSIDERATO che,  in  particolare,  la  prof.ssa  Pace  Maria,  nata  a  Erice,  il  30/06/1969,  c.f. 

PCAMRA69H70D423S, è risultata essere in posizione idonea ai fini della sele-

zione in graduatoria e che l’avviso di selezione prot. 5359 del 16/05/2024 con-

templa di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta rispondente al minimo dei requisiti richiesti;

VISTA la dichiarazione prot. 5420 del 20/05/2024 resa dalla prof.ssa Pace Maria ai sen-

si dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di in-

compatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che la prof.ssa Pace Maria risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque 

si procederà alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che la prof.ssa Pace Maria viene nominato quale figura di supporto per la gestio-

ne delle iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura, ed è incaricata dello svolgi-

mento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamen-

te connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzional-

mente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiet-

tivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 

contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto 

per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento genera-

le sulla protezione dei dati);

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte 

integrante e sostanziale dello stesso;
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nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Dispo-

sizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’illegalità  della  Pubblica 

Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

• di approvare la graduatoria di cui al verbale del 29/05/2024, acquisito con prot. n. 

5869 del  29/05/2024,  della  Commissione  incaricata  con Decreto  prot.  5819,  del 

29/05/2024:

Posizione Candidato Punteggio

1 Pace Maria 66

• di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e so-

stanziale del presente Decreto;

• di conferire l’incarico individuale, avente ad oggetto figura di supporto per la gestio-

ne delle iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura relativa al progetto PNRR “Ani-

matore  digitale:  formazione  del  personale  interno”;  cod.  Identificativo  progetto: 

M4C1I2.1-2022-941-P-4926;CUP: I44D22001480006  alla prof.ssa Pace Maria, na-

ta a Erice, il 30/06/1969, c.f. PCAMRA69H70D423S, per un importo massimo pari 

a € 255,45 (euro duecentocinquantacinque/45), inteso quale importo lordo stato, rap-

portato alle ore effettivamente prestate (massimo n. 10);

• di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

• di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, 

nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezio-

ne personale → incarichi conferiti ed autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non diri-

genti) ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Custonaci lì, 30/05/2024 Il DIRIGENTE SCOLASTICOIl DIRIGENTE SCOLASTICO  

dott. Alberto Ruggirellodott. Alberto Ruggirello
documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesseCodice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Allegati:

All. A: Schema di Lettera di Incarico.
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Allegato A – Schema di lettera di incarico

Istituto Comprensivo Statale

“G. Lombardo Radice – E. Fermi”
Via U. Foscolo, 91015 CUSTONACI  (Trapani)      Telefono: 0923.1872080
  https://lombardoradice-fermi.edu.it  Codice Univoco Ufficio: UF4ZXT

Codice Fiscale 80006340816 P. E. C.: tpic80900q@pec.istruzione.it e-mail: tpic80900q@istruzione.it

Custonaci lì, 30/05/2024

Al prof./sig. _______ 

SEDE

All’Albo on line

Al Sito web:

Sezione Amministrazione Trasparente

Sezione progetti PNRR

Agli atti

Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30

dicembre  2020,  n.  178.  Decreto  del  Ministro  dell’istruzione  11  agosto  2022,  n.  222,  articolo  2  –  “Azioni  di

coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR.

Cod. Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-4926; CUP: I44D22001480006.Cod. Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-4926; CUP: I44D22001480006.

Oggetto: lettera  di  incarico quale  figura  di  supporto  per  la  gestione  delle  iscrizioni  sulla

piattaforma  Scuola  Futura  inerente  il  progetto  “Animatore  digitale:  formazione  del

personale interno”.

L’Istituto comprensivo G. Lombardo Radice – E. Fermi, C.F. e  Partita IVA n. 8006340816

con sede legale in Custonaci, via U. Foscolo s.n.c., in persona del Dott. Alberto Ruggirello, ivi do-

miciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

• l’avviso di selezione n. prot. […] del […] per per il conferimento di un incarico individuale

per una figura (docente / ata profilo A.A.) per la gestione delle iscrizioni sulla piattaforma

Scuola Futura per il progetto PNRR “Animatore digitale: formazione del personale interno”;

• il verbale di selezione n. prot. […] del […], adottato dalla Commissione di valutazione inca-

ricata con Decreto n. […], del […];
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• la graduatoria definitiva pubblicata in data […];

• il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. […] del […];

PREMESSO CHE

• l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato per il progetto PNRR “Animatore di-

gitale:  formazione  del  personale  interno”,  Cod.  Identificativo  progetto:  M4C1I2.1-2022-

941-P-4926, CUP I44D22001480006, avvalendosi della collaborazione di n. 1 unità di sup-

porto, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto attivi-

tà di supporto per la gestione delle iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura;

• tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati

in possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico;

• il prof./sig. […] risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle compe-

tenze necessarie allo svolgimento dell’attività  ed è risultato in posizione idonea nella proce-

dura selettiva espletata;

• l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. […] del

[…];

• il prof./sig. […] si è reso disponibile a ricoprire l’incarico in questione;

• non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto In-

caricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo

stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),

l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al prof./sig. ___________ l’incarico di figura

di supporto per la gestione delle iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura per una durata non supe-

riore a 10 ore, nell’ambito del progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno” con

codice CUP I44D22001480006, secondo le modalità di seguito elencate:

1. l’Incarico prevede la gestione delle iscrizioni sulla piattaforma Scuola Futura fino al rilascio

degli attestati formativi per il personale che avrà svolto la formazione programmata;

2. le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni stret-

tamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del

PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di pro-

getto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del pro-

getto indicato in premessa;

3. l’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la

necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;
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4. l’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al punto 1, al di fuori dell’orario di servi-

zio, secondo quanto previsto dalla nota autorizzativa del progetto prot. n. 24917, del 27 feb-

braio 2023, al paragrafo 1. Tempi di attuazione, modalità operative, indicatori e target;

5. l’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di compor-

tamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,

n. 105;

6. la durata dell’incarico decorre dalla data di emissione della presente lettera di incarico e fino

al completamento delle attività previste per un numero di ore non superiore a 10;

7. non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto

e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in

sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realiz-

zazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento;

8. per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo non superiore a 255,45 € (Euro due-

centocinquantacinque/45), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente pre-

state;

9. il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento

delle attività previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte

dopo presentazione di dettagliata relazione finale, compatibilmente con le tempistiche di as-

segnazione  delle  risorse  da  parte  dell’Unità  di  missione  del  PNRR presso  il  Ministero

dell’istruzione e del merito e l’effettiva disponibilità delle risorse da parte dell’Istituto;

Si allegano alla presente lettera di incarico:

• curriculum vitae dell’Incaricato;

• dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi;

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

dott. Alberto Ruggirello
documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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