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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE,

AS. 2022 i

A. 8. 2021/2022

AS. 2021/2022

A.S. 2020/2021

14/05/2007-12/01/2018

02/2007

Curriculum Vitae Silvia Campo

Silvia Campo

Docente Scuola Infanzia dell’l.C. “Lombardo Radice - E. Fermi” di Custonaci (TP)
Ministero dell'lstruzione e del Merito

= Docenza

Attivita o settore  Pubblica Istruzione

Componente Staff del Dirigente e Responsabile F.S. Area 2 “Dispersione

Scolastica, DSA e BES’
Istituto d'lstruzione Superiore “S. Calvino — G. B. Amico” (TP)

Docente Sostegno presso |.1.S. “S. Calvino — G. B. Amico” (TP) ma
giuridicamente in ruolo presso Scuola Infanzia dell’l.C. “Lombardo Radice - E.
Fermi” di Custonaci (TP)

Ministero dell'lstruzione e del Merito

» Docenza

Attivita o settore Pubblica Istruzione

Docente Sostegno presso |.1.S. “S. Calvino — G. B. Amico” (TP)

Ministero delllstruzione e del Metito
» Docenza

Atlivita o settore  Pubblica Istruzione

Formatore — V livello
En.AlLPAS.AFORM Sicilia

» Docenza v
Attivita o settore  Scuola di formazione professionale con interventi a favore di giovani e adulti
occupali e disoccupati

Tutor in un corso di formazione professionale per la riqualificazione del personale
del’Amministrazione e del Pubblico Impiego
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06/2005 - 05/2006

03/2005 - 06/2006

04/2004 — 06/2004

12/2002 — 12/2003

2001

1998-2011

Cutriculum Vitae Silvia Campo

EnA.LP. (Ente ACLI Istruzione Professionale) — Trapani

* Rappresentare in aula I'Ente gestore e garantire il raccordo tra gruppo-aula, professori e Ufficio di
Coordinamento del progetto

Attivita o seftore Scuola di formazione professionale con interventi a favore di giovani e adulti occupati

e disoccupati

Esperto multimediale con contratto di collaborazione
Comune di Valderice e Comune Citta di Custonaci

« Gestione di un laboratorio multimediale per minori
Attivita o settore Pubblica Amministrazione. Ente pubblico locale. Settore politiche sociali e giovanili

Operatrice esperta volontaria per recupero scolastico
Comune Citta di Custonaci

» Espletare attivita di recupero scolastico a bambini di scuola primaria
Attivita o setftore Pubblica Amministrazione. Ente pubblico locale. Settore politiche sociali e giovanili

Operatrice esperta volontaria per recupero scolastico
Comune di Valderice e Comune Citta di Custonaci

* Espletare attivita di recupero scolastico a bambini di scuola primaria
Attivita o settore Pubblica Amministrazione. Ente pubblico locale. Settore politiche sociali e giovanili

Volontaria al Servizio Civile Nazionale - Progetto “Cerere”
Ass. Cristiane Lavoratori italiani — ACLI (TP)

» Attivita per la valorizzazione delambiente, del territorio, dei prodotti tipici locali e peria difesa
ecologica
Attivita o settore Associazione di volontariato

Docente in un corso di formazione professionale per Operatore Agriturismo
En.A.LP. (Ente ACLI istruzione Professionale) — Trapani

* Organizzazione e gestione di un agriturismo, valorizzazione di prodott tipici locali e ricette tradizionali
Attivita o settore Scuola di formazione professionale con interventi a favore di giovani e adulti occupati
e disoccupati

Operatrice pastorale
Parrocchia “Maria SS. di Custonaci” (Tp)

« Formazione socio-culturale e Catechesi per bambini e giovani
Attivita o setftore Parrocchia
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data di conseguimento
05/06/2024

Data di conseguimento

Concorso DD n. 499/2020 e DD
23/2022 Regione Sicilia Classe ADSS

Data di conseguimento
17/02/2023

Data di conseguimento
17/11/2021

Data di conseguimento
22/06/2021

Data di conseguimento
30/04/2021

Data di conseguimento
27/07/2020

Data di conseguimento
23/07/2020

Data di conseguimento
06/07/2020

Data di conseguimento
16/06/2020

Data di conseguimento

Curriculum Vitae

Silvia Campo

Abilitazione insegnamento Classe di Concorso A018 (vot. 10/10)
Universita Telematica Pegaso

Abilitazione insegnamento Classe di Concorso ADSS — Sostegno
nella scuola secondaria di secondo grado — Regione Sicilia
attraverso il superamento Concorso D.D. 499/2020 e DD 23/2022
Ministero dell'lstruzione e del Merito

Aftestato “Addetti al primo soccorso e gestione delle emergenze nei
luoghi di lavoro”
Agatos Service S 1. |. — Mazara del Vallo (TP)

Attestato Nuova Didattica per le lingue: la metodologia CLIL
(Inglese)
Universita telematica E-Campus

Attestato di frequenza “Progettazione disciplinare e multidisciplinare
per competenze” (24 ore)
Istituto d'Istruzione Superiore “S. Calvino — G. B. Amico” (TP)

Attestato di frequenza Corso di formazione per i lavoratori su
“Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” (12 ore)
Istituto d'lstruzione Superiore “S. Calvino — G. B. Amico’ (TP)

Certificazione PE.K.I.T. Expert
P.E.K.I.T. Project — Fondazione Onlus Sviluppo Europa

Attestato di frequenza "L'utilizzo del tablet e didattica delle
conoscenze” (200 ore)
Istituto Paritario “Italo Baglione” (FR)

Attestato di frequenza “Web Apps e Learning Objects: un aiuto per
la didattica” (25 h)
|.C. “Luigi Pirandello — S. G. Bosco” — Campobello di Mazara (TP)

Certificato Lingua Inglese Livello C2
British Institutes Examination Board

(AA.2019/2020) Master annuale di | livello in “Tecnologie a supporto dell'insegnante di sostegno

e della didattica inclusiva” (1500 ore — 60 CFU). Votazione 109/110
06/06/2020  Accademia di Belle Arti “Fidia” (VV)
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Data di conseguimento  Diploma di Specializzazione in Sostegno Scuola Secondaria Il
05/05/2020  Grado Votazione 30/30
Ateneo Universita degli Studi di Messina

Data di conseguimento  Aftestato di frequenza Ei-Pass - MIUR “Uso didattico della lim”
07/06/2019  Ei-pass-Didasko

Data di conseguimento  Attestato Lingua Inglese di Livello B2 QCER (Quadro Comune Europeo
12/04/2019 g riferimento per la conoscenza delle lingue). Votazione 73/100
Universita Telematica Pegaso (Napoli)

Data di conseguimento  Certificato acquisizione 24 crediti formativi (CFU) relativi alle competenze di
08/03/2019  hase nelle discipline antropo-psico-pedagogiche e nelle metodologie e

Tecnologie didattiche.
Universita Telematica Pegaso (Napoli)

-PSICOLOGIA GENERALE

-DIDATTICA DELLINCLUSIONE

-ANTROPOLOGIA CULTURALE

-TECNOLOGIE DELLISTRUZIONE E DELLUAPPRENDIMENTO

Data di conseguimento  Attestato Ei-Pass - MIUR “Pubblica Amministrazione”
02/10/2018  Ei-Pass-Didasko

Data di conseguimento  Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche LM85 - Teorie e Sosiitire con il ivello

18/03/2013  Metodologie delle Scienze Umane. Votazione 109/110 QEQo allo, 5o

Universita degli Studi di Messina

= SOCIOLOGIA DEI PROCESS! CULTURALI E COMUNICATIVI
= PEDAGOGIA GENERALE

« METODOLOGIADELLARICERCA

« PEDAGOGICA

» STORIA DELL'EDUCAZIONE

« METODOLOGIA DELLA RICERCA STORICO-FILOSOFICA
« SOCIOLOGIA

» GENERALE

= DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE

» TIROCINIO FORMATIVO

« FILOSOFIATEORETICA

« STORIA E FILOSOFIA DELLA COMPLESSITA'

« ANALISI PSICOPEDAGOGICA DEI CONTESTI FORMATIVI
« PSICOLOGIASOCIALE

« PSICOPEDAGOGIA

* METODOLOGIA DELLA RICERCAANTROPOLOGICA

» LINGUA INGLESE
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SeUrOpass

Data di conseguimento
23/03/2010

Da10/2003 a 06/2004

Dal 30/12/2002 al 29/12/2003

Dal 30/10/1999 al 08/07/2000

Conseguito il 05/03/2001

Data di conseguimento
05/06/2000

Curriculum Vitae ‘ Silvia Campo

Laurea in Scienze dell’Educazione e della Formazione — Formatore
Professionale. Classe L19 di cui al D.M. del 22/10/2001. Votazione:
97/110

Universita degli Studi di Messina

» Pedagogia generale

» Storia della pedagogia ‘

= Pedagogia sociale della devianza e delle emergenze
« Filosofia della comunicazione

= Storia della filosofia

= Storia della filosofia contemporanea

« Pedagogia sociale e del lavoro

« Analisi dei contesti formativi

= Geografia umana

» Storia modema

» Psichiatria

» Metodologia delia formazione professionale, dell'orientamento e didattica dei processi inclusivi
= Letteratura Italiana :
« Didattica speciale

= Storia Romana

= Valutazione e qualita dei processi formativi

« Lefteratura Italiana

« Sociologia dei processi economici e del lavoro

= Filosofia della comunicazione

= Inglese

= Tirocinio

= | aboratorio di Informatica

= Laboratorio Multiplo

Attestato corso di formazione all'uso delle tecnologie multimediali
Comune di Valderice

= Uso delle tecnologie multimediali

Attestato di Volontaria al Servizio Civile Nazionale — Progetto
“Cerere”
Ass. Cristiane Lavoratori ltaliani —Acli (TP)

« Studio de! Territorio — delfambiente ( fauna, flora, clima...) — dei prodotti agro alimentari — delle
tradizioni — della difesa ecologica — dei modi e tecniche per la valorizzazione del territorio in genere

Attestato di Qualifica Professionale di Programmatore Informatico -
Qualificazione superiore Post-Diploma
En.A.lP. (Ente ACLI Istruzione Professionale) - Trapani

Attestato di Corso Integrativo per Diplomati
Istituto Magistrale “R. Salvo” (TP)
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Data di conseguimento
13/07/1999

Data di conseguimento
A.S. 1993/94

Curriculum Vitae

Diploma di Istituto Magistrale. Votazione: 90/100
Istituto Magistrale “R. Salvo” (TP)

Diploma di Licenza Media. Votazione: Ottimo
Scuola Media Statale “G. Pascoli” Custonaci (TP)
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UTOPASS

COMPETENZE PERSONALI

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professiohali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

Curriculum Vitae Silvia Campo

« Oftime capacita relazionali acquisite durante l'esperienza formativa — lavorativa e i servizi di
volontariato svolti.

« Propensa ai rapporti interpersonali, al dialogo, all'ascolto e con oftime capacita di linguaggio e di
lessico.

« Attiva e determinata, ottimista, in grado di mobilitare le energie e ottenere la fiducia delle persone
che lavorano nello stesso team.

« Ottime capacita a relazionarsi con gli adolescenti, adulti e persone con “bisogni speciali”.

» Otlime capacita organizzative e gestionali, sviluppate e maturate grazie allesperienza formativa e
lavorativa. .

» In grado di rivestire diversi ruoli.

« Spiccata capacita d'adattamento alle diverse situazioni lavorative.

» Propensa verso un lavoro di tipo mutti — obiettivo e di gruppo.

Competenze rafforzate sia attraverso gli studi universitari che attraverso la docenza.
« Ottima padronanza dei processi di apprendimento.
« Ottime competenze psico-pedagogiche.
« Ottime competenze metodologiche-didattiche.
« Ottime competenze valutative.
» Ottime competenze disciplinari.

« Ottime conoscenze informatiche e di programmazione, maturate in anni di formazione ed
esperienze lavorative.

« Ottima conoscenza dei pit1 diffusi sistemi operativi: Windows, Linux, Visual Basic ed ottima
conoscenza di applicativi da ufficio per la maggior parte dei sistemi operativi: Word, Excel, Access,
Power Point, Posta elettronica....

= Ottima dimestichezza nell utilizzo di Intermet .

» Ottime capacita scrittorie, con spiccata padronanza di linguaggio e di lessico sia orale che scritto,

« Buona conoscenza della storia dell'arte e buone capacita di disegno tecnico e figurativo.

» Capacita di guardare avanti, di avere visione e sensibilita sul futuro, di sapersi porre come leader del
cambiamento, dandone una visione chiara e positiva alle persone che la circondano.

« Ottime conoscenze delle tradizioni, della cultura, dei prodotti tipici locali, dell'ambiente, del proprio
territorio.

Patente B
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progeti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

ALLEGATI]

Curricutum Vitae Silvia Campo
B

«Attestati di frequenza Corsi on-line Piattaforma Xformare.it.

-Corso AF3 - Analisi del fabbisogno formativo;

-Corso CO4 - Consulenza orientativa;

-Corso COB - Il counselling orientativo;

-Corso RU 01 - L'orientamento alla luce dei nuovi cambiamenti di contesto e le nuove metodologie
attuative;

-Carso RU 08 - Il concetto di competenza: modelii e teorie alla luce dei nuovi contesti organizzativi;
-Corso ASI1 - Riconoscimento e accoglienza del soggetto in condizione di svantaggio;

-Corso CSI1 - Sostegno e azioni per I'nserimento lavorativo del soggetto svantaggiato;

-Corso CSI2 - Gestione delle problematiche dellimmigrazione e politiche per linserimento nel mercato
del lavoro;

-Corso FOR 01 - Le tipologie di svantaggio e le politiche a sostegno,

_Corso FOR 03 - Modelli e metodologie didattiche per i soggetti svantaggiati;

-Corso ClI2 - Selezione, incontro domanda e offerta e borsa continua nazionale del lavoro;

-Corso BO1 - Pianificazione dei programmi ¢ dei servizi di informazione e orientamento;

-Corso COM 10 - La comunicazione nei gruppi;

-Corso FOR 13 - Criteri di qualita nella valutazione della formazione;

-Corso FOR 14 - Progettare i sistemi di valutazione,

-Corso ENGO1 - Basic English;

-Corso ENGO02 — Introductions;

-Corso ENG04 - Describing yourself;

-Corso ENGO5 - Communicating with the rest of the world.

«Partecipazione al Seminario Giomata intemazionale delle persone con disabilita “La qualita dei
processi di inclusione degli studenti con disabilitd”. I. C. “Gesualdo Nosengo” — Petrosino (TP)
«Partecipazione a seminari e convegni su tematiche psico-pedagogiche, organizzati dalla Facolta di
Scienze della Formazione Ateneo dell'Universita di Messina.

“Partecipazione al seminario di Formazione Regionale “Gli ambienti di apprendimento ospedalieri e
domiciliari: quali propspettive per la tuteaela dei minori e lo sviluppo dekl del Servizio di scuola in
ospedale e istruzione domiciliare in Sicilia?". USR SICILIA - Liceo Scientifico "B. Croce” (FA).

-Partecipazione a seminari e convegni su tematiche ambientali, organizzati da varie Associazioni
Culturali ed Ambientali.

“Particolare propensione da singola o in gruppo per attivita didattiche relative alla conoscenza degli
ambienti naturali. Profonda conoscenza del territorio.

-Dal 11/06/2018 al 28/06/2023 Consigliere Comunale del Comune di Custonaci.
-Da Maggio 2019 a Febbraio 2020 Componente della Giunta Comunale del Comune di San Vito

Lo Capo, Assessore con le seguenti deleghe: Servizi Sociali, Politiche Giovanili, della Famiglia

e del Lavoro, Associazionismo, Pubblica Istruzione, Pari Pari Opportunita, Servizi Demografici
-Dal 06/12/2018 al 30/04/2019 Presidente det Consiglio dell'Unione dei Comuni Elimo Ericini.
-Dal 18/06/2013 al 10/06/2018 Componente della Giunta Comunale del Comune di Custonaci,
Assessore con le seguenti deleghe: Politiche Giovanili, Sociali e delle pari opportunita — Pubblica
Istruzione — Cultura, Turismo, Eventi — Politiche Sociali del lavoro.
-Dal 31/03/2014 al 04/04/2014 In qualitha di Assessore afla Pl. del Comune di Custonaci :
partecipazione ad un interscambio culturale tra il Comune di Tjom e il Comune di Custonaci , in
matenia di Istruzione, Informatizzazione, Turismo, Comunicazione e Trasparenza.
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eurapass Curriculum Vitae Silvia Campo

» Copia Carta d'ldentita-Codice Fiscale

, DICHIARAZIONE

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del
DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informata
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il
quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono alla sottoscritta tutti i diritti previsti dallart. 13 della
medesima legge.

Data: 20/0 %/Zg g/?p /‘
, Firma: _ CZ%
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